Estrategia 8: DONES Y MINISTERIOS. La Iglesia desarrolla su labor a través de ministerios que responden a las necesidades de las congregaciones y de su entorno, aprovechando los dones y capacidades de sus
feligreses para la construccion y el fortalecimiento de la vida comunitaria.
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2. Hacer una
encuesta a los miembros
de la Iglesia segln sus
dones y talentos.

dones y capacidades

ICreacion de ministerios.

Las condiciones econdmicas,
politicas y sociales actuales,
dificultan que las personas|
dediquen tiempo a las
actividades de la Iglesia

1. Crear los siguientes
ministerios: Visitacion, de
salud, de trabajo social,
convivencia. 2.
Capacitacion a cada uno
de los ministerios.

Una congregacion con
diversidad de ministerios
aportando al crecimiento
y fortalecimiento.

Hay nuevos ministerios de
acuerdo con los contextos
locales

SITUACION DE LA < ACCIONES ACCIONES DE LA SITUACION FINAL
CONGREGACION SITUACION REGIONAL REGIONALES CONGREGACION RESULTADO NACIONAL INDICADOR
IMinisterios existentes Son pocos los laicos que 1. Por medio de talleres y|Ministerios Los feligreses participan
tienen disponibilidad para el actividades de integracién|comprometidos con laJactivamente en los
compromiso con los fortalecer los ministerios. |obra de Dios. ministerios segun sus
ministerios

0 Las propuestas de los
ministerios no han sido|
creativas y generan
desmotivacion en la
feligresia.

0 La Iglesia se ha
encasillado en ciertos

ministerios 'y no se
promueven nuevos.

Los ministerios
tradicionales de la Iglesia
se han renovado vy
fortalecido
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IESTRATEGIA No. 8: DONES Y MINISTERIOS ICONGREGACION:
ACCION INDICADORES ENE|FEB |MAR|ABR|MAY|JUN | JUL |AGO|SEP]OCT|NOV| DIC RESPONSABLE
1. Por medio de talleres y actividades de integracion
fortalecer los ministerios.
X X X Pastor

2. Hacer una encuesta a los miembros de la Iglesia segun sus
dones y talentos.

X X X X X X X X X X X X Lideres de ministerios
1. Crear los siguientes ministerios: Visitacién, de salud, de
trabajo social, convivencia.

X X X X Consejo Congregacional y Pastor
2. Capacitacion a cada uno de los ministerios.

X X X Pastor y Consejo Congregacional
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