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IGLESIA EVANGÉLICA LUTERANA DE COLOMBIA - IELCO

PLAN MISIONAL - QUINQUENIO 1 (2010 - 2014)

REGIONAL: LLANOS

SITUACIÓN INICIAL REGIONAL RESULTADOS 2do SEMESTRE 2010 RESULTADOS 1er SEMESTRE 2011

1. distrito de los llanos comprometido con el plan misional de la iglesia

ESTRATEGIA 1:  IGLESIA COMPROMETIDA Como respuesta a la acción de Dios, los miembros de la Iglesia asumen y se motivan a dar testimonio de su fe a través de la proclamación del evangelio de 
Jesucristo, de la defensa y la promoción de la justicia y la paz y del cuidado responsable de su entorno natural. 

RESULTADOS 
QUINQUENIO 1

INDICADORES DE 
IMPACTO

En la región Distrito LLanos, se está viviendo una ausencia 
parcial de personal idóneo comprometido con la obra; el 
testimonio de fe no está muy arraigado en los corazones 
de los miembros de la iglesia y por ello, no hay la 
motivación para asumir la proclamación de la palabra.  

1. miembros en el distrito llanos comprometidos en el 
trabajo misional.

Una Iglesia 
profundamente 
comprometida con su 
testimonio de fe, que 
proclama sin temor las 
buenas nuevas de 
salvación  en el contexto 
colombiano.

No se le está dando la verdadera importancia y sentido a la 
obra renovadora y transformadora del Espíritu Santo en la 
vida del creyente, porque nos acostumbramos a estar 
estructurados bajo un esquema ritual que no nos permite 
consolidarnos como hermanos en la fe.

1. las congregaciones del distrito llanos se ven 
fortalecidas por la presencia del Espiritu Santo que 
proclama la hermandad y la unidad de cada 
congregacion  que se  ve reflejado en las actividades de 
la misma

La IELCO vive la 
presencia del Espíritu 
Santo y la expresa a 
través de su comunión, 
en los ámbitos regional, 
nacional e internacional.  

En nuestra región se ve mucha pasividad y conformismo, 
es decir, que nos acostumbramos a lo que medianamente 
puede hacer el pastor o líder de turno y no hay sentido de 
pertenencia e identidad cristiano-luterana.

1. miembros del distrito llanos activos trabajando 
articuladamente en  el servicio misional.   2. lideres 
idoneos capacitados  en la  confesionalidad Luterana

Una Iglesia fortalecida y 
unida, en todos sus 
ambientes.

La mayoría de los miembros de la iglesia no manifiestan 
interés por capacitarse tanto bíblica como teológicamente, 
debido a la falta de compromiso y motivación no 
cimentado y reforzado desde el comienzo de su 
crecimiento espiritual de la doctrina cristiana y luterana. 
Por otra parte, algunos los líderes de la iglesia nacional no 
valoran el trabajo de los que sí quieren comprometerse, 
porque no se sujetan a las estructuras que plantean.

1. las cogregaciones en el distrito llanos estan 
capacitadas biblica y teologicamente

Los Ministros y fieles 
asumen la 
confesionalidad luterana, 
tienen buen 
conocimiento bíblico y la 
capacidad para hacer 
este conocimiento un 
estilo de vida personal y 
comunitario.

En estos momentos no hay un total conocimiento por 
parte de algunos miembros de las congregaciones de la 
misión y visión, lo cual impide sentirse responsable y 
comprometido con el Plan misional de la iglesia.

La totalidad de los 
miembros de la IELCO 
conocen la Misión y la 
Visión de la Iglesia y se 
sienten comprometidos 
con ellas. 

Las instituciones de la 
IELCO están bien 
organizadas 
administrativamente y 
son sustentables. 
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1. 

ESTRATEGIA 2:  IGLESIA EVANGELIZADORA Y DISCIPULADORA   Es aquella que, en cumplimiento de la Misión de Cristo, proclama el Evangelio, capacita a sus miembros para el discipulado y el 
ejercicio de los distintos Ministerios, en un proceso continuo. (Mateo 28: 19-20).

RESULTADOS 1ER 
SEMESTRES 2011

INDICADORES DE 
IMPACTO

Dificultad en la articulación  y fortalecimiento de los 
ministerios en el Distrito de los Llanos. No contamos con el 
suficiente apoyo pastoral en las congregaciones, por lo tanto 
no hay un plan pastoral, aunque existe una programación de 
trabajo evangelizador por sus lideres.

1. comites organizados en las diferentes 
congregaciones  2.  programacion de evangelizacion 
apoyado por el pastor y lideres del distrito

La IELCO es evangelizadora y 
discipuladora, mediante la 
consolidación, articulación y 
fortalecimiento de los Ministerios, a 
nivel local, regional y nacional, 
según los diversos dones.

Estancamiento del enfoque misionero reflejado en el 
decrecimiento de las congregaciones y falta de idoneidad de 
los líderes espirituales.  

1. idoneidad para la enseñanza y el trabajo en grupo 
que afiance la estabilidad de los miembros y el 
crecimiento de las congregaciones

Iglesia con un fuerte enfoque 
misionero, que proclama el 
Evangelio de Jesucristo, fortalecida 
en los lugares donde existe y en 
crecimiento.

Falta de compromiso de la mesa directiva de la IELCO con el  
Distrito de los Llanos, en cuanto a la asignación de líderes de 
forma permanente.

1. mesa directiva IELCO comprometida con la 
asignacion de personal idoneo en forma permanente

Una Iglesia que conoce, valora y 
promueve, la vivencia de su 
identidad confesional.

El distrito de los Llanos  no esta siendo  un cuerpo vivo 
porque nos  falta  apoyo y seguimiento permanente.

Una Iglesia que es un cuerpo vivo, 
funcional, que camina bajo los 
principios y los propósitos de Dios.

Una Iglesia consciente de su 
mayordomía y asume con 
responsabilidad su sustentabilidad.
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ESTRATEGIA 3: IGLESIA DEL TESTIMONIO, LA COMUNIÓN Y EL SERVICIO. Es aquella que da testimonio de la acción transformadora de Dios en la vida de los creyentes y de las 
comunidades, reflejada en la comunión y el servicio.

RESULTADOS 
QUINQUENIO 1

INDICADORES DE 
IMPACTO

La iglesia no se caracteriza por mantener un 
testimonio acorde a la fe que proclama, por lo 
cual no se puede apreciar una transformación 
en la vida de comunidad

1. La iglesia se da a conocer por su buen testimonio 
en comunion y servicio

Todas las congregaciones y 
misiones cuentan con gente 
capacitada para el 
testimonio, acorde con sus 
dones, posibilidades y 
necesidades.

Aunque hay algunas excepciones, se percibe 
una aparente comunión que disfraza algunas 
divisiones en nuestras congregaciones.

1- distrito de los llanos restaurado que vivencia la 
comunion al interior de las congregaciones

La IELCO es reconocida por 
su aporte al diálogo y la 
acción ecuménica a favor del 
bienestar cde Colombia.

en algunas congregaciones de llanos orientales 
se ve  un trabajo eclesial al interior de la 
congregacion lo cual limita el desarrollo 
diaconal hacia el exterior de la misma 

1.  las congregaciones del Distrito de los llanos  
proclaman un evangelio  integral 

Mayores espacios de 
participación, disponibles 
para todos los miembros y 
simpatizantes de la 
comunidad.
La Iglesia reconoce la 
diversidad como una 
bendición y está abierta al 
diálogo y comprometida con 
la unidad.
Personas y familias con 
mejores condiciones 
integrales de vida.
Una respuesta a las 
necesidades concretas de 
las comunidades, según los 
contextos locales, regionales 
y nacional.
Efectividad y eficiencia del 
servicio de la IELCO.
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ESTRATEGIA 4:  IGLESIA DEFENSORA Y PROMOTORA DE LA JUSTICIA Y LA PAZ:  Reconoce y procura la vivencia que "todos y todas somos iguales, en dignidad, derechos y deberes 
ante los ojos de Dios y de la sociedad, de tal manera que podamos vivir como hijas e hijos de Dios . " Gal 3:28

INDICADORES DE 
IMPACTO

En el Distrito de los Llanos la situación 
que se vive de justicia y paz ha sido y 
está debilitada aún por viejas rencillas 
que perduran, donde se buscan 
culpables mas no a Dios.  

1.En el Distrito de los Llanos 
congregaciones restauradas abiertas al 
respeto comprension y tolerancia.

En las comunidades se respeta y ama 
a todas y todos como correspondencia 
al amor de Dios y con base en la 
dignidad que el Todopoderoso confiere 
a sus hijas e hijos.

En algunas ocasiones el testimonio de 
los miembros no está de acuerdo al 
que debe vivenciar un verdadero hijo 
de Dios.

miembros comprometidos vivenciando una 
vida basada en los principios de cristo 

Los miembros de las comunidades son 
líderes comprometidos y dan 
testimonio en sus ámbitos de vida.

La iglesia del Distrito Oriente por lo 
general se ha marginado en el 
aspecto de contribuir con la justicia y 
la paz en pro de una sociedad más 
digna y justa.

las congregaciones del Distrito de los llanos 
hacen incidencia promoviendo la paz y la 
justicia

La iglesia conoce los hechos y las 
estructuras injustas de la sociedad y 
realiza incidencia para promover la paz 
y la justicia.

El Distrito Oriente está en parte 
involucrado en la ejecución de 
proyectos que benefician a la 
comunidad externa a la Iglesia, y no 
tanto a sus miembros.

Las congregaciones del Distrito de los 
llanos trabajan conjuntamente con la 
comunidad  promoviendo la satisfaccion de 
las necesidades basicas 

La Iglesia promueve y defiende la 
satisfacción de las necesidades 
básicas de todas las personas en 
aspectos como la espiritualidad, 
alimentación, salud, educación, 
vivienda, vestido y recreación.

No hay equidad de género en las 
congregaciones,  porque no hay un 
compromiso pleno con Dios y con su 
obra. 

hombres y mujeres integrados y 
comprometidos con la obra ministerial

Existen condiciones de equidad de 
género en los hogares luteranos así 
como en todos los ámbitos de la 
Iglesia, Ministerios y posiciones de 
trabajo.

Hay subvaloración de la mujer al 
interior del hogar y esto repercute 
hacia la comunidad y la iglesia.

una Iglesia con una autoestima  y un 
sentido de equidad con justicia y paz en la 
relacion con el projimo

Luteranos y luteranas que asumen con 
compromiso las responsabilidades que 
les competen en la proclamación de la 
justicia y la paz y la relación con el 
prójimo, tomando como guía el 
Ministerio de Jesucristo.

La Congregación Distrito Oriente 
cuenta con algunos proyectos de 
emprenderismo, pero estos  no son lo 
suficientemente autosostenibles

Se cuenta con nuevos 
emprendimientos y canales de 
financiación de las empresas para el 
sostenimiento de los proyectos 
sociales de la IELCO.
La Iglesia vive la Justicia y la Paz que 
proclama el Evangelio de Jesucristo 
con acciones concretas.
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ESTRATEGIA 5:  IGLESIA PRESERVADORA DE LA CREACIÓN.  Los seres humanos, creados a imagen y semejanza de Dios, están llamados a ser Mayordomos responsables en el 
sostenimiento y el desarrollo de lo que Dios ha creado. El compromiso de la Iglesia es velar por la defensa, cuidado, conservación y restauración de la creación de Dios en pro de la Justicia, 
la Paz y el bienestar de la humanidad. "Toda la creación gime y a una sufre dolores de parto hasta ahora esperando la restauración de la salvación" (Romanos 8:22).

INDICADORES DE 
IMPACTO

En la mayoría de las congregaciones y 
misiones Falta  concientización en cuanto 
 a la conservación del entorno natural

Distrito de los llanos comprometidos con la 
preservacion del medio ambiente.                             
                                                       Formar el equipo 
para el cuidado del medio ambiente, dos delegados 
por congregación o misión.

Solicitar capacitacion a entidades encargadas 
del medio ambiente. DMD, SENA, 
Corporinoquia

Congregaciones, Misiones y 
demás estamentos de la IELCO 
debidamente capacitados y 
comprometidos con el cuidado, 
conservación y restauración de la 
creación.

Falta de divulgación de politicas 
ambientales 

Personas capacitadas de acuerdo al entorno y 
conocimiento de la zona.                                           
                                             Solicitar participación a 
IELCO en programas de desarrollo ambiental

El equipo de Medio Ambiente que sea 
multiplicador en cada congregación o mision

IELCO cuenta con una 
declaración ambiental 
institucional donde se refleja una 
ética basada en la palabra de 
Dios.

Falta de cultura ciudaddna                         
   Falta interés en desarrollo de 
programas

Ciudad limpia salud y bienestar.                                
                   Sensibilizar a las congregaciones y su 
alrededor, hecho por el equipo local del Medio 
Ambiente.

Engranaje coordinado para mantener los 
logros alcanzados con las campañas.

Las Congregaciones conocen y 
son responsables con el entorno 
ambiental al que pertenecen.

Manejo inadecuado de residuos solidos 
en las conngregaciones y misiones 

Aprovechamiento de residuos .                                 
                   Adquirir recipientes adecuados para 
separación del material reciclable.

Promover prácticas de separación de material 
desechable

Los miembros de las 
Congregaciones realizan la 
separación de los residuos 
sólidos en la fuente.

Falta de conocimiento y material didactico 
para promover la legislacion ambiental.

Comunidades contribuyendo a la conservacion y 
preservacion del entorno natural.                              
                                             Hacer un estudio por 
zonas que corren riesgo ambiental 

Como iglesia cada uno debemos conocer de la 
legilación ambiental y divulgar su buen uso.      
                                  Adquirir menaje para 
actividades.

Las comunidades conocen y 
manejan el contenido de la 
legislación ambiental y están en 
capacidad de promulgar en su 
entorno los derechos y 
obligaciones relacionados con el 
medio ambiente.

Se desconoce la existencia de mapas  de 
riesgo ambiental

Capacidad de respuesta instalada.                            
                   Hacer una guía o folletos didácticos 
para cuidar, conervar el medio ambiente.

Hacer notar la presencia de la iglesia Luterana 
en el cuidado ambiental y preservación de la 
no contaminación.                   Cultuvos 
forestales nativos.

La iglesia elabora mapas de 
riesgo ambiental y concierta con 
las comunidades para prevenir y 
en los casos pertinentes, aliviar 
los efectos de las emergencias 
ambientales.

No hay conciencia de una agricultura 
sana la cual se ve reflejada en la calidad 
de vida.    Comienzan las comunidades a 
preocuparse por una agricultura sana.

Personas capacitadas en  agricultura organica y 
mejoramiento de la calidad de vida.                          
                                                  Hacer huertas 
caseras y visionar una empresa de abono orgánico, 
para mostrar las virtudes de estos procedimientos.

Agricultura ecológica, alimentación sana, 
viendose reflejada en salud y bienestar.            
                                                Fomentar el uso 
de semillas de producciones orgánicas.

Donde hace presencia la Iglesia 
Luterana, los campesinos 
practican una agricultura variada, 
orgánica y cuentan con su propio 
banco de semillas.

No existe una economia sustentable por 
desconocimiento y falta de iniciativa.         
  Se están viendo resultados favorables.

Personas capacitadas   en mayordomia.                   
                       Que estas personas sean 
multiplicadoras.

Las misione de proyectan en las familias de la 
Congregación en tener una economía 
sustentable.

Las familias de las áreas 
intervenidas cuentan con una 
economía sustentable.

Falta de compromiso y continuidad en 
proyectos ambientales.                               
 Falta involucrar a toda la comunidad.

Personas comprometidas apoyando proyectos 
ambientales

Todos como comunidad estaremos 
gestionando y apoyando proyectos 
ambientales.

Las comunidades intervenidas 
son conscientes y apoyan los 
proyectos relacionados con el 
medio ambiente.
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